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Bestandsaufnahme zum Personal
in der Kindertagesbetreuung im Berufsfeld
und in der Ausbildung

2014 erstmalig aufgelegt, 2017 aktualisiert
und erweitert, erscheint 2019 in der dritten
Ausgabe

Bereitstellung von Grundinformationen,
Dokumentation von Entwicklungen und
Diskussion der Ergebnisse

Auswertung und Aufbereitung von Daten und
Datensatzen amtlicher Statistiken

Berichtsband mit Texten, Grafiken und
Datentabellen

Webportal Download, Landerdaten, Zahl des
Monats und Archiv
www.fachkraeftebarometer.de
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1. Das Personalwachstum
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Starkes Wachstum setzt sich fort — groR3ter

Personalzuwachs der Kita-Geschichte
Tatige Personen in der Kindertagesbetreuung sowie in der Kinder- und Jugendhilfe 1974 bis 2018 (Anzahl)%?
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Kita/Kindertagespfllege insgesamt (D) = Kita (West o. BE) ®Kita (Ost m. BE) Kindertagespflege (D) #Kinder- und Jugendhilfe insgesamt (D}
1 Tatige Personen inklusive Verwaltung und Hauswirtschaft; inklusive Horte (1990/91 TH und ST: ohne Horte); Deutschland: 1974 bis 1986 lediglich Westdeutschland
(inklusive West-Berlin); Kindertagesbetreuung erst ab 2006 inklusive Kindertagespflege.
2 Gesamtpersonal in der Kinder- und Jugendhilfe: Summe der Tatigen in der (ibrigen Kinder- und Jugendhilfe a) am 31.12.2006 und in der Kindertagesbetreuung

am 15.03.2007, b) am 31.12.2010 und in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2011, ¢) am 31.12.2014 und in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2015 sowie
d) am 31.12.2016 und in der Kindertagesbetreuung am 01.03.2017.

Quelle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, verschiedene Jahrgange; eigene Berechnungen
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Beschaftigungsplus von 74% in Deutschland
seit 2006

Tatige Personen in Kindertageseinrichtungen und in der Kinder- und Jugendhilfe 2006 bis 2018
(Deutschland, Anzahl, Verdnderung in %)
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1 Tatige Personen inklusive Verwaltung und Hauswirtschaft, inklusive Horte.
Quelle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, verschiedene Jahrginge; eigene Berachnungen

www.fochkroeftebarometerde | Zohl des Monats: Novernber 2018 Wlff
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Die starke Personalexpansion zeigt sich in allen Landern

Tatige Personen in Kindertageseinrichtungen nach Landern 2006 und 2017 (Anzahl, Steigerung in %)
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Deutschland gesamt 75 % bis < 100 %

1 Tatige Personen inklusive Verwaltung und Hauswirtschaft; inklusive Horte.
Quelle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, verschiedene Jahrgdnge; eigene Berechnungen

www.fachkraeftebarometer.de | Web-Abb. 1.1 W].-ff




Zuwachs auf allen Qualifikationsebenen —
vor allem bei Hochschul- und Fachschulabschliissen

Abb.2.9 Padagogisches Personal und Leitungen nach Qualifikationsniveau 2006 und 2016 (Deutschland; Anzahl; in %;
Veranderung in %)’

Einschlagiger Einschlagiger Einschlégiger Berufs- Sonstige In Ausbildung Ohne Abschluss
Hochschulabschluss ~ Fachschulabschluss  fachschulabschluss Ausbildungen

Veréinderung 2006-2016
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1 Inklusive Horte; padagogisches Personal und Leitungspersonal ohne Verwaltung. Zuordnung der Berufe zu Qualifikationsgruppen vgl. Tab. D2.9.

Quelle: Statistisches Bundesamt: Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe, 2006 und 2016; eigene Berechnungen
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Padagogisches und leitendes Personal nach ausgewahlten Berufs- und Hochschulabschliissen 2006 und 2017

M Erzieher/innen | Fachschulberuf 2017
2006

(Deutschland; Anzahl; Veranderung in %)*

400.680
staatlich anerkannte Erzieherinnen
und Erzieher waren 2017 in
Kindertageseinrichtungen tatig.

B Kinderpflege | Berufsfachschulberuf

M sozialpddagogik und Soziale Arbeit |
Hochschulberuf

W sozialassistenz | Berufsfachschulberuf

M Heilpddagogik (FS) | Fachschulberuf

M Erziehungswissenschaft | Hochschulberuf
M Kindheitspéidagogik | Hochschulberuf

M Heilpddagogik (HS) | Hochschulberuf

H Pidagogisches und leitendes 2017
Personal insgesamt 2006

0 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000

1 Inklusive Horte; pddagogisches und leitendes Personal ohne Verwaltung (im ersten Arbeitsbereich).
Quelle: FDZ der Statistischen Amter des Bundes und der Lénder, Kinder und téitige Personen in Tageseinrichtungen
und in éffentlich geforderter Kindertagespflege, verschiedene Jahrgdnge; eigene Berechnungen

www.fachkraeftebarometer.de | Zahl des Monats: Mérz 2018 witf
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2. Das Ausbildungsgeflige
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Ausbildungssystem der Frihen Bildung

» Berufsfachschule : Kinderpflege- und Sozialassistenzausbildung
» Fachschule: Erzieherinnen- und Erzieherausbildung
» Hochschule: Studiengange der Friih- bzw. Kindheitspadagogik

» Vergleich der Anfangerinnen und Anfanger
» Entwicklung der Ausbildungsinstitution Fachschule
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Schiilerinnen und Schiiler im 1. Jahr der Erzieherinnen- und Erzieherausbildung in den Schuljahren 2007/08
bis 2016/17 (Anzahl; Verdnderung in %)

Anzahl
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30.000
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20.000 — PYETY Eatd l ¢
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Quelle: Statistisches Bundesamt, Fachsearie 11, Reihe 2, verschiedene Jahrgénge sowie ergiinzende Tabellen zur Fachserie; Linderergebnisse der Statistischen Londesdmtear: WiFF-Recherche 2018,

www.fachkroeftebarometer.de | Zahl des Monats: August 2018 'NTH:
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Zuwachs an Anfangerinnen und Anfangern —
Vergleich der Ausbildungsebenen

Abb.5.16 Schiilerinnen und Schiiler im 1. Ausbildungsjahr sowie Studienanfangerinnen und -anfanger in der Friithen

Bildung 2007/08 und 2016/17 (Deutschland; Anzahl; in %)+
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22%
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2016/17
insgesamt

2007/08
Insgesamt
45,502

69.967

28%
19.396

46 %
20.918

53%
37.477

29%
13.267

I Kinderpflege M Sozialassistenz M Erzieher/in M B.A. Frith- bzw. Kindheitspadagogik

05.11.2018 Fachkraftebarometer Frithe Bildung

1 Fir 20617 liegen fiir HB keine Daten zu
den Schiilern/-innen im 1. Jahr der Sozial-
assistenzausbildung vor. Der Vorjahreswert
wurde tibernommen.

2 Schuljahr2007/08und 2016117 bzw.
Studienjahre 2007 und 2017.

Quelle: Statistisches Bundesamt, Fachserie 11,
Reihe 2, verschiedene Jahrgange, sowie erganzende
Tabellen zur Fachserieg, verschiedene Jahrgénge;
Statistische Landesémter: WiFF-Landerabfrage:
WiFF-Studiengangsmonitoring, 2014 und 2017;
eigene Berechnungen
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Entwicklung auf Fachschulebene

Abb.5.6 Fachschulen fiir Sozialpadagogik nach Tragerschaft 2009 und 2016 (Deutschland; Anzahl; in %)

10 % | 61 B Offentliche Trager

13 %] 55

[0 Private Trager, davon:
13%)| 77 Evangelisch

B Katholisch

M Sonstige

18% 76

29%] 173

Quelle: WiFF-Fachschulrecherche,
2009 und 2016; eigene Berechnungen
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Dynamik der Ausbildungslandschaft

Fazit
Weiterhin hohe Ausbildungsanfangerzahlen
Ausbau hat auf allen Ausbildungsebenen stattgefunden

vvyyvyy

Starkste Ausbildungsebene nach wie vor Fachschule

v

Herausforderungen

v

Um Fachkrafte flir Kindertageseinrichtungen zu gewinnen, alle
Ausbildungen in der Frihen Bildung in den Blick nehmen

» Dabei sind das fachliche Niveau, Zugangsvoraussetzungen und
Durchlassigkeit der Ausbildungswege wichtige Aspekte



3. Der kunftige Personalbedarf —
eine Projektion
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Berechnung des Personalbedarfs in drei Schritten

Demographische
‘ Verdnderungen
Szenario 1 ‘

Erfullte und
nicht-erfillte
Elternwiinsche

Szenario 2

Qualitats-
verbesserungen /
Personalschlissel

Szenario 3
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Der zu erwartende Ersatzbedarf bis 2025 belauft
sich auf insgesamt rund 170.000 Fachkrafte

Abb. 7.1  Padagogisches Personal und Leitungskrafte, die voraussichtlich das Arbeitsfeld Kindertagesbetreuung zwischen
2016 und 2025 verlassen, nach Art des Ausscheidens (Deutschland; Hochrechnung; Anzahl; kumulative Haufigkeiten)

8.711 21.126 35.816 53.219 72.240 92.251 112.477 132.462 151.724 kumulativ
Anzahl -

20.011  20.226  19.985 19.262 19.446 Insgesamt (absolut)

20.000 19.021
17.403

[ Vorzeitiges Ausscheiden
15.000 14.691 g

B Rente wegen verminderter
Erwerbsfahigkeit

12.415

[0 Rente wegen Alters
10.000

8.711

5.000

Quelle: Statistisches Bundesamt (2016a):
Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe;
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 eigene Hochrechnung
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Insgesamt werden bis 2025 vermutlich 274.000
Neuausgebildete in die Friihe Bildung einmiinden

A.bSOI' . Erzieher/innen Klndgrpﬂegerl Sozialassistent(inn)en
vent(inn)en im -innen
Jahr ...
(jeweils Juni) Anzahl kumulativ im Vergleich zu 2014/15
Deutschland
Bis 2025 210.950 30.584 6.200
Bis 2025 Kindheitspadagog(inn)en

Erziehungswissenschaftlich und sozialpaddagogisch
Hochschulausgebildete

Potenzial neu ausgebildeter
Fachkrafte bis 2025
Legende: Die jeweils héchsten Zuwachsraten wurden fett markiert

Quelle: Statistisches Bundesamt: Fachserie 11, Reihe 2; ergédnzt durch Recherchen von WiFF

Zusammen

247.734
12.421

13.500

273.655



Drohender Fachkraftemangel bei einer Personalliicke W][ff
von 329.000 Beschaftigten

Personalbedarf und erwartbare Personaldeckung in der Kindertages- und Grundschulbetreuung bis zum Jahr 2025
(Hochrechnung fiir Deutschland)

Personalbedarf Personalliicke

329.000

verbesserten Fachkraft- 270.000 309.000 Kita-Fachkrafte
Kind-Schlissel

603.000

15.000 Tagespflegepersonen
5.000 Stellen in Ganztagsschulen

Mehrbedarf durch

Ieggknﬁgﬂismeg 162-000 T o w wm W ® ® R B O
Entwicklung und nicht

erfiillte Elternwiinsche Personaldeckung

Ersatzbedarf fir 274.000

ausscheidende 171.000 ' Erwartbare Nachwuchskrifte aus
Beschdaftigte einschldgigen Ausbildungen und Studiengdngen

Quelle: Rauschenbach/Schilling/Meiner-Teubner (2017)

www.fachkraeftebarometer.de | Zahl des Monats: September 2017 Wl—ff
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